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TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 24.10.2025 Yer: TBMYO Müdürlük Ofisi Saat: 10:00 

Toplantı Konusu: 
Eğitim kalitesinin arttırılması ve mezun yeterliliklerinin geliştirilmesi için 
mevcut sorunlar ve öneriler 

Raportör: 
Nihat AYAN 

GÖRÜŞÜLEN KONULAR 

1- Staj süreçlerinde karşılaşılan zorlukların değerlendirilmesi ve çözüm önerilerinin görüşülmesi. 

2- Öğrencilerin staj konusundaki ilgisizliklerinin önlenmesi ve staj deneyiminden en yüksek 
verimin sağlanmasına yönelik önerilerin tartışılması. 

3- Staja uygun kurumların belirlenmesi, kurum listesi oluşturulması ve staj kontenjanlarının bu 
işyerlerinden talep edilmesi konusunun değerlendirilmesi. 

4- Meslek yüksekokulu ders müfredatları hakkında görüş ve önerilerin alınması. 

5-  

6-  

 

ALINAN KARARLAR 

1- Staj sırasında yaşanan zorlukların tespiti amacıyla öğrencilere yönelik bir anket hazırlanmasına, 
elde edilecek veriler doğrultusunda çözüm önerilerinin geliştirilmesine karar verilmiştir. 

2- Staj süreci, öğrencilerin teorik bilgilerini uygulama alanına aktararak mesleki yeterliliklerini 
geliştirmelerine olanak tanımaktadır. Ancak bazı öğrenciler bu sürecin önemini yeterince 
kavrayamamakta ya da staj çalışmalarına gereken özeni göstermemektedir. Bu durumu 
iyileştirmek ve öğrencilerin staj deneyiminden en yüksek düzeyde yarar sağlamalarını temin 
etmek amacıyla aşağıdaki önlemlerin uygulanması önerilmektedir: 
• Staj bilincini güçlendirmeye yönelik bilgilendirici seminer ve farkındalık etkinliklerinin 
düzenlenmesi, 
• Staj başvuru ve değerlendirme süreçlerinin daha şeffaf ve izlenebilir bir yapıya 
kavuşturulması, 
• Staj yükümlülüklerini yerine getirmeyen öğrenciler için uygun akademik yaptırımların 
uygulanması. 

3- Staja uygun kurumlar için bir liste oluşturulması ve staj kontenjanlarının bu işyerlerinden talep 
edilmesi önerilmiştir. 

4- Mezun olan öğrencilerin, sektördeki iş pozisyonlarına uygun beceri ve bilgiye sahip 
olmalarının gerekliliğidir. Bu bağlamda, eğitim programlarının, öğrencilere sektördeki gerçek 
ihtiyaçlara uygun beceriler kazandırmak üzere güncellenmesi ve revize edilmesi gerektiği 
vurgulanmıştır. Ayrıca, kalifiye eleman temini konusunda işbirliği ve iletişim kanallarının 
güçlendirilmesi gerektiği üzerinde durulmuştur. 

5-  

6-  
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TOPLANTIYA KATILANLAR 
 Ad / Soyad Birim İmza 
1- Doç. Dr. Serhat ŞAP TBMYO Müdürü Katıldı 

2- Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Nuri KOLAK TBMYO Müdür Yardımcısı Katıldı 

3- Dr. Öğr. Üyesi Uğurcan YARDIMCI TBMYO Müdür Yardımcısı Katıldı 

4- Dr. Öğr. Üyesi Gökçe YILDIRIM TBMYO Kalite Komisyonu Başkanı Katıldı 

5- Yasin AKTEKİN Türk Telekom Bingöl İl Müdürü Katıldı 

6- Sadrettin KORKUTATA Bingöl İl Özel İdaresi / Genel Sekreter 
Yardımcısı 

Katıldı 

7- Ayetullah KESKİN İnşaat Mühendisleri Odası Bingöl İl 
Temsilciliği 

Katıldı 

8- Yuşah KUYULDAR Birim Kalite Öğrenci Temsilcisi Katıldı 

9- Nihat AYAN TBMYO Sekreteri Katıldı 

10-    

11-    

12-    

13-    

14-    

15-    
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