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Tarih: 24.10.2025 Yer: TBMYO Miidirlik Ofisi Saat: 10:00

Toplant1 Konusu:

Egitim kalitesinin arttirilmasi ve mezun yeterliliklerinin gelistirilmesi igin
mevcut sorunlar ve oneriler

Raportor: Nihat AYAN
GORUSULEN KONULAR
1- Staj slireglerinde karsilasilan zorluklarin degerlendirilmesi ve ¢6ziim Onerilerinin goriisiilmesi.

Ogrencilerin staj konusundaki ilgisizliklerinin &nlenmesi ve staj deneyiminden en yiiksek

2- 'verimin saglanmasina yonelik Onerilerin tartigilmasi.

3. Staja uygun kurumlarin belirlenmesi, kurum listesi olusturulmasi ve staj kontenjanlarinin bu
isyerlerinden talep edilmesi konusunun degerlendirilmesi.

4- Meslek yliksekokulu ders miifredatlar1 hakkinda goriis ve onerilerin alinmasi.

5-

6-

ALINAN KARARLAR

1- Staj sirasinda yasanan zorluklarin tespiti amaciyla 6grencilere yonelik bir anket hazirlanmasina,
clde edilecek veriler dogrultusunda ¢6ziim Onerilerinin gelistirilmesine karar verilmistir.

2- Staj siireci, 6grencilerin teorik bilgilerini uygulama alanina aktararak mesleki yeterliliklerini
gelistirmelerine olanak tamimaktadir. Ancak bazi Ogrenciler bu siirecin Onemini yeterince
kavrayamamakta ya da staj calismalarima gereken Gzeni gdstermemektedir. Bu durumul
iyilestirmek ve Ogrencilerin staj deneyiminden en yiiksek diizeyde yarar saglamalarini temin
etmek amaciyla asagidaki 6nlemlerin uygulanmasi 6nerilmektedir:

» Staj bilincini giiclendirmeye yonelik bilgilendirici seminer ve farkindalik etkinliklerinin
diizenlenmesi,

* Staj basgvuru ve degerlendirme siireclerinin daha seffaf ve izlenebilir bir yapiya
kavusturulmasi,

* Staj yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyen Ogrenciler igin uygun akademik yaptirimlarin
uygulanmast.

3- Staja uygun kurumlar i¢in bir liste olusturulmas1 ve staj kontenjanlarinin bu isyerlerinden talep
edilmesi Onerilmistir.

4- Mezun olan 6grencilerin, sektérdeki is pozisyonlarina uygun beceri ve bilgiye sahip
olmalarinin gerekliligidir. Bu baglamda, egitim programlarinin, 6grencilere sektdrdeki gercek
ihtiyaclara uygun beceriler kazandirmak iizere giincellenmesi ve revize edilmesi gerektigi
vurgulanmustir. Ayrica, kalifiye eleman temini konusunda isbirligi ve iletisim kanallarinin
giiclendirilmesi gerektigi iizerinde durulmustur.

5.

6-

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Nihat AYAN MYO Sekreteri Kalite Yo6netimi Koordinatorliigii
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TOPLANTIYA KATILANLAR

Ad / Soyad Birim Imza
1- [Dog. Dr. Serhat SAP TBMY O Miidiiri Katildi
2-  |Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Nuri KOLAK [TBMYO Miidiir Yardimeist Katildi
3-  |Dr. Ogr. Uyesi Ugurcan YARDIMCI [TBMYO Miidiir Yardimcisi Katildi
4- |Dr. Ogr. Uyesi Gokge YILDIRIM TBMYO Kalite Komisyonu Bagkan Katildi
5-  [Yasin AKTEKIN Tirk Telekom Bingdl 11 Miidiira Katildi
6- [Sadrettin KORKUTATA Bingol 11 Ozel Idaresi / Genel Sekreter Katildi

'Yardimecisi
7-  |Ayetullah KESKIN Insaat Miihendisleri Odas1 Bing®l 1 Katild:
Temsilciligi
8- [Yusah KUYULDAR Birim Kalite Ogrenci Temsilcisi Katildi
9- [Nihat AYAN TBMYO Sekreteri Katild1
10-
11-
12-
13-
14-
15-
16-
17-
18-
19-
20-
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Nihat AYAN MYO Sekreteri
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